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ค าน า 

 ด้วย  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา  258  วรรค  3  บัญญัติให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องรายงานผล  การด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณ  การใช้
จ่าย  และผลการด าเนินงานในรอบปี  เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหาร
จัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.  25561 ข้อ  13(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (5) ผู้บริหารท้องถ่ิน
เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและแระเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ  ได้รับการแต่งตั้งตามระเบียบฯ  
ได้ด าเนินการก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  ซึ่งได้มีการประชุมก าหนดแนวทางวิธีการ  และรวบรวม
เอกสารจากหน่วยงานต่าง  ๆ   เพื่อติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงาน  เพื่อการติดตามและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ให้สอดคล้องกับระเบียบฯ  และการจัดท า
แผนพัฒนาสามปีให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพื้นที่  และ
สถานการณ์ภายนอก  จึงมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีในรอบปีงบประมาณ  2562  ข้ึน  
และสรุปรายงานผลเสนอผู้บริหารท้องถ่ิน  สภาท้องถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  และประชาชนได้รับ
ทราบต่อไป 
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  ตามที่  เทศบาลต าบลศรีธาตุ  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลศรีธาตุ   เพื่อพิจารณาประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินและประกาศให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ
นั้น 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ  ได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาพัฒนาท้องถ่ิน  ประจ าปี  พ.ศ.๒562 ตามระเบียกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548  (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559   (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 
(3) รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีดังนี ้
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักงานเทศบาลต าบลศรีธาตุ  หน้า 1 
 

ส่วนท่ี 1 บทน า 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring)และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถ่ิน 
ข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาลต าศรีธาตุ สามารถก ากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีของเทศบาลต าบลศรีธาตุ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
 1.ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการเพื่อการพัฒนาเทศบาลต าบลศรี
ธาตุหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
 2.ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุตรวจสอบดุว่าแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
 3.ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรร
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน การด าเนินการตรวจแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถ่ิน และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน 
 4.ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( Strengths) 
จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)โครงการกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาลต าบลศรีธาตุ 
ปลัดเทศบาลต าบลศรีธาตุ ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลศรีธาตุ 
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลศรีธาตุ 
 บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขรอบคอบใน
การด าเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับใหม่ รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้
ดีข้ึนต้ังรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบล
ศรีธาตุให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ
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สิ่งเหล่าน้ีจะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผล
ให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั้งยืน เป็นไปตามเป้าหมายระสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถ่ินน้ันว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใดจึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1.เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุซึ่งจะช่วยตอบสองภารกิจ
ตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจที่ก าหนดไว้ 
 3.เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการการยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลศรีธาตุ 
 4.เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลศรีธาตุ  
 5.เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถ่ินเทศบาลต าบลศรีธาตุ ปลัดเทศบาลต าบลศรีธาตุ/
กองทุนระดับของเทศบาลต าบลศรีธาตุ ที่จะต้องผลักดันให้ด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  บรรลุวัตถุประสงค์กบให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
เทศบาลต าบลศรีธาตุหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 
 6.เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 
3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2)ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากาการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมากพัฒนา
ท้องถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4)แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
 1)สมาชิกสภาท้องถ่ินที่สภาท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 3 คน  
 2)ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินที่ประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน 
 3)ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จ านวน 2 คน  
 4)หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก 
จ านวน 2 คน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุ ต้องด าเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี ดังนี้ 

1.ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สี่ปีโยการ
ก าหนดรอบ แนวทาง วีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลศรีธาตุ 

2.ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีต่อ
ผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อด าเนินการต่อไป 
2.การก าหนดแนวทางและวีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุ ได้ก าหนดการแบ่ง
ข้ันตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลศรี
ธาตุ 
 2.1การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จาการก าหนดตัวช้ีวัด :KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่า ผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไรมีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 2.2วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะ
เป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 2.3ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และข้ันตอนที่
ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในช้ันน้ี คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถ่ินไว้ดี
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และได้ขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดตาม แต่ถ้าในชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบข้ันต่ าตามที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 2.4การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่ละโครงการ
ตามตัวช้ีวัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทาสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ ( Gantt Chart)หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พื้นที่เทศบาลต าบลศรีธาตุ 
 2.5รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลศรีธาตุ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจาการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
 2.6รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลศรีธาตุต่อผู้บริหารเทศบาลต าบลศรี
ธาตุ เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลต าบลศรีธาตุเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลศรีธาตุและคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน
ของเทศบาลต าบลศรีธาตุโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
 2.7การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรังปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลศรีธาตุหรือผู้เกี่ยวข้อหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิสัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารเทศบาลต าบลศรีธาตุ 
3.การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลศรีธาตุมีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารเทศบาลต าบลศรี
ธาตุ เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลต าบลศรีธาตุเสนอสภาเทศบาลต าบลศรีธาตุและคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
ต าบลศรีธาตุ โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
 
 
  
 
 

เมษายน/ตุลาคม 

 

 

 

 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลศรีธาตุทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
4.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

4.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ( Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ ใช้ในการเก็บข้อมุลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ใน
การติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินได้แก่ แบบสอบถาม (Questinonaires) 
แบบสัมภาษณ์ ( Interview) และแบบสังเกตการณ์ ( Observation) เป็นต้น โยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อ า
อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลต าบลศรีธาตุรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถ่ินรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง 
ๆ ที่ได้ก าหนดข้ึนหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและแระเมินผลแน

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

สภาท้องถิ่น ผู้บริหาร 

ท้องถิ่น 

ผู้บริหาร 

ท้องถิ่น 

คณะกรรมการ 

พัฒนาของ 

อปท. 
 

ผูบ้รหิาร 

ทอ้งถ่ิน 

รายงานผล เสนอ 

เสนอ 

เสนอ เสนอ 
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พัฒนาท้องถ่ินไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุป
ข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
 1.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและแระเมินผล ดังนี้ 
 1.1 ก าหนดกรอบเวลา ( Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลาดังนี้ 
  1)ประชุมคณะกรรมการติดตมและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุ
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
  2)สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
  3)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
เทศบาลต าบลศรีธาตุภายใน 15 เมษายน และภายในวันที่  15 ตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลต าบลศรีธาตุ
เสนอสภาบาลต าบลศรีธาตุภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 1.2ความสอดคล้อง ( Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดข้ึนมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลศรีธาตุ 
 1.3ความเพียงพอ ( Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับกรด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเขต
เทศบาลต าบลศรีธาตุมาปฏิบัติงาน 
 1.4ความกว้างหน้า ( Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่
ผ่านมา 
 1.5 ประสิทธิภาพ ( Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในในการพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุซึ่งสามารถวัดได้ในเชิญ
ปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 1.6 ประสิทธิผล ( Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลศรีธาตุทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ
ศรีธาตุและจังหวัดอุดรธานี ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถ่ินแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักงานเทศบาลต าบลศรีธาตุ  หน้า 7 
 

 2. ระเบียบ วีในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุก าหนดระเบียบ วิธี
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีการติดตามประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3  ประการ คือ  
  1)ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
  2)เครื่องมือ 
  3)กรรมวิธีหรือการต่าง ๆ  
 2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  1.การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินที่จะเกิดข้ึนได้ 
  2)การส ารวจ ( survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต ( 
observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นทีจากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลต าบลศรีธาตุ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พ๐ติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 3.ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรีธาตุ ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดน้ันเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน เช่น การ
ทดสอบและการวัด โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.พร้อมฝาปิด คสล.ถนนณรงค์ราษฏร์สามัคคี (ด้านทิศ
ใต้) (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร ) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบ
และการวัดอย่างไร) โครงการถอดบทเรียนหรือขยายผล สืบทอดการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน (จะใช้การ
ทดสอบและการวัดอย่างไร ) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ ( Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์ เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้ระผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด 
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(Formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( informal 
interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
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  3.3การสังเกต ( observations) คระกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลศรีธาตุ ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลศรี
ธาตุ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วน
ร่วม( Participant observation)เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ( Non-
participant observation) หรือการสังเกตโยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลศรีธาตุ 
  3.4การส ารวจ ( surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้
ทัศนคติ  ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลศรีธาตุ /เทศบาลต าบลศรีธาตุ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจไว้เป็นหลีกฐาน 
  3.5เอกสาร ( Documents) การติดตามแประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถ่ิน สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลศรีธาตุ   
5.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้ปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง 
ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1.ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดี่ยวกัน 
  2.ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี
และการด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3.ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  4.สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ 
  6.การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารเทศบาลต าบลศรีธาตุ ปลัดเทศบาลต าบลศรีธาตุ ผู้บริหาร
ระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆของเทศบาลต าบลศรีธาตุสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน  รัดกุมมี
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เหตุมีผลการพัฒนาท้องถ่ินให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถ
ก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรังปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 
  7.ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลศรีธาตุแต่ละคน แต่ละส านักงาน/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาล
ต าบลศรีธาตุเกิดความความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8.สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลศรีธาตุ/เทศบาลต าบล
ศรีธาตุ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักงานเทศบาลต าบลศรีธาตุ  หน้า 10 
 

ส่วนท่ี 2 การติดตามและประเมินผล 
---------- 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 
 1.1ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ . 2561-2564 
 1.1.1แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 4 ปี 
พ.ศ.2561-2564 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลศรีธาตุที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลศรีธาตุ ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต โยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี อ าเภอศรีธาตุ และแผนชุมชนต าบลศรีธาตุ/เทศบาลต าบลศรีธาตุ 
 1.1.2แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ มีรายละเอียด ดังนี้  
  1.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อขีดความสามรถในการแข่งขัน
ด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากุล 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม ยกระดับมาตรฐานการผลิต
สินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย ์
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การบริหาร และการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน 
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างความมั่งคง ความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินของประชาน  
  2.พันธกิจ ประกอยด้วย  
    พันธกิจที่ 1 พัฒนาและปรังปรุงองค์กรให้สามารถบริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
    พันธกิจที่ 2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสามารถณูปการให้ได้มาตรฐาน  
    พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนให้มีส่วนร่วมในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม  
    พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและงานประเพณีท้องถ่ิน  
    พันธกิจที่ 5 ส่งเสริมและสนับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
    พันธิกิจที่ 6 ส่งเสริมการให้บริการสาธารณสุขชุมชนให้ได้มาตรฐานสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
    พันธกิจที่ 7 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถ่ิน 
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3.เป้าประสงค์เพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
ประสงค์ที่ 1เพื่อพัฒนาและปรับปรุงองกรให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 
ประสงค์ที่ 2 เพื่อพัฒนาสาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน 
ประสงค์ที่ 3เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนาอนุรักษ์ วัฒนธรรมและงาน

ประเพณีท้องถ่ิน 
ประสงค์ที่ 4 เพื่อพัฒนาและส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ประสงค์ที่ 5 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้

เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงนิเวศน ์
ประสงค์ที่ 6  เพื่อพัฒนาและส่งเสริมการให้บริการสาธารณสุขชุมชนให้ได้มาตรฐาน

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ประสงค์ที่ 7 เพื่อพัฒนาการมีส่วนร่วมเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถ่ิน

บริหารงาน 
4.ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลศรุต ประกอบด้วย 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วย
เทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากล 
  1.)กลยุทธ์ส่งเสริมอุตสาหกรรมและก าลังแรงงาน เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเสิศ 
  2.)กลยุพัฒนาแผนกาตลาดการลงทุนเพื่อให้แข่งขันได้  
  3.)กลยุทธ์ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกและพัฒนาด้านเทคโนโลยี เพื่อ
รองรับการค้า การลงทุน และการบริการ 
  4.)กลยุทธ์สร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อให้แข่งขันได้  
 2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม ยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและเกษตรอินทรีย ์
  1.)กลยุทธ์ขยายการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  2.)กลยุทธ์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร  
  3.)กลยุทธ์พัฒนาการผลิต การแปรรูปและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอินทรียืให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและภาคอุตสาหกรรม 
  4.)กลยุทธ์ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน  
  5.)กลยุทธ์เพิ่มช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรให้กับภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
การเกษตร 
  



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักงานเทศบาลต าบลศรีธาตุ  หน้า 12 
 

3.ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

 1.)กลยุทธ์ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุคุณภาพดี 
 2.)กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพชีวิตคนศรีธาตุทุกกลุ่มวัย  
 3.กลยุทธ์พัฒนากลไกการด าเนินงานลดความเหลื่อมล้ าด้านสังคมคนศรีธาตุ  
 4.กลยุทธ์พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านสังคมคุณภาพชีวิต  
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การบริการ และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

ท้องถ่ิน 
 1.)กลยุทธ์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยสะดวกเพื่อการท่องเที่ยวโยไม่ก่อให้เกิด

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 2.กลยุทธ์พัฒนาขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์ ผลิตภัณฑ์ และบริการด้านการ

ท่องเที่ยวมุ่งสู่ MICE City 
 3.)กลยุทธ์พัฒนาคุรภาพขอแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และบริการโดยคงไว้ซึ่งอัตลักษณ์วิถีไทย 
 4.)กลยุทธ์ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวและสร้างโอกาสจาการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับ

พฤติกรรมที่หลากหลาย 
5.ยุทธศาสตร์กรจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 1.)กลยุทธ์ปกป้อง อนุรักษ์ ฟื้นพู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
 2.)กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษแบบมีส่วนร่วม  
 3.)กลยุทธ์พัฒนาระบบเครือข่ายด้านการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติแบบมี

ส่วนรวม 
6.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่งคง ความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินของประชาชน 
 1.)ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและจัดระเบียบสังคม  
 2.)รักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
 3.)ยกระดับประสิทธิภาพการบริการภาครัฐสู่ความเป็นเลิศ  

 5.วิสัยทัศน์  
 “ศรีธาตุเมืองน่าอยู่ แหล่งเรียนรู้เชิงนิเวศน์ เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งดี อนุรักษ์วิถีภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน” 
 

 
 
 

 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักงานเทศบาลต าบลศรีธาตุ  หน้า 13 
 

1.2 แผนพัฒนาสามปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560-2562 
 แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 (เฉพาะปี พ.ศ. 2560)  
  ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถ่ิน  

ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1.ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจและ
คุณภาพชีวิต 

แนวทางที่1.แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน
อาชีพ การลงทุน และการ
แก้ไขปัญหาความยากจน 

10 1,637,000 7 509,050 

 แนวทางที่2.แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน
ด้านสาธารณสุข 

7 377,500 7 192,567 

 แนวทางที3่.แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน
ด้านกีฬา 

3 210,000 1 230,942 

 แนวทางที่4.แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริมสนับสนุน
ด้านศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

4 400,000 3 490,940 

 แนวทางที่5.แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน
ด้านการสังคมสงเคราะห์
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริม
อาชีพทักษะฝีมือแรงงาน 

7 300,000 5 37,550 

      
รวม     
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ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

2.ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และ
โครงสร้างพื้นฐาน 

แนวทางที่ 1แนวทางการ
พัฒนา การปรับปรุงระบบ
การจราจร การคมนาคม
ขนส่งไฟฟ้าสาธารณะ 
ไฟฟ้าส่องสว่าง ให้มีความ
สะดวกปลอดภัยด้วย
ระบบ 

6 1,390,000 4 1,040,000 

 แนวทางที่ 2  แนว
ทางการพัฒนา การ
ปรับปรุง และเพิ่ม
ประสิทธิภาพของระบบ
ระบายน้ าเพื่อป้องกันน้ า
ท่วม 

1 781,000 - - 

รวม 7  4 1,040,000 
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ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

3.ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษา 

แนวทางที่ 1 แนวทางการ
พัฒนา พัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนและ
ความเท่าเทียมกันทาง
การศึกษาของนักเรียนทุก
ระดับ 

7 190,000 7 13,500 

 แนวทางที่ 2 แนวทางการ
พัฒนา ส่งเสริมให้นักเรียน
มีความรู้ความสามารถ
ทางด้านการกีฬาและ
นันทนาการทุกประเภท 

1 175,000 1 230,942 

 แนวทางที่ 3 แนวทางการ
พัฒนา และส่งเสริมความ
กว้างหน้าแก่บุคลากรทาง
การศึกษา 

1 30,000 - - 

 แนวทางที่ 4 พัฒนา
อาคารสถานที่และวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียนและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

3 789,200 2 161,080 

 แนวทางที่ 5 แนวทางการ
พัฒนา ส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาการจัด
การศึกษาของเด็กและ
เยาวชนในเขตเทศบาลทุก
ระบบระดับ 

1 20,000 - - 

รวม     
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ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

4.ยุทธศาสตร์ด้าน
การเมืองการบริหาร 

แนวทางที่ 1แนวทาง
พัฒนา การบริหารจัดการ
โดยมีภาคประชาชนมีส่วน
ร่วมการติดตามตรวจสอบ
ผลการบริหารงานอย่าง
ต่อเนื่องและการ
ประชาสัมพันธ์ 

6 750,000 3 96,088 

 แนวทางที่ 2  แนว
ทางการพัฒนา การบริหาร
บุคลากรงบประมาณอย่าง
โปร่งใสถูกกฎระเบียบ 
พัฒนาและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

7 585,000 7 333,640 

 แนวทางที่ 3 แนวทางการ
พัฒนา ระบบการ
ให้บริการประชาชนให้
ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว 
และสร้างความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

8 888,000 6 297,913 

รวม     
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ยุทธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

5.ยุทธศาสตร์ด้าน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แนวทางที่ 1 แนวทางการ
พัฒนา พัฒนาระบบการ
จัดเก็บ การคัดแยกและ
การก าจัดขยะรวมของ
อ าเภอศรีธาตุให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2 200,000 2 97500 

 แนวทางที่ 2 แนวทางการ
พัฒนา สร้างและพัฒนา
สถานที่พักผ่อนของ
เทศบาลต าบลศรีธาตุให้
สวยงามและมีพื้นที่ใช้สอย
เพิ่มมากขึ้น 

2 400,000 2 - 

 แนวที่ 3 แนวทางพัฒนา
ส่งเสริม และสนับสนุนให้มี
การสร้างจริตส านึกและ
กระบวนการมีส่วนร่วมใน
การจัดการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 

4 1,160,000 3 - 

รวม 8  7 97,500 
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2.1.6 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร ์
ของเทศบาล 

ศรีธาตุ 

ยุทธศาสตร ์
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขต 

จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
อุดรธานี 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

โครงการเพื่อการพัฒนา 
ตามแผน ด าเนินการจริง 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาศักยภาพ
การค้าการลงทุน
เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันด้วย
เทคโนโลยีที่
ทันสมัยและเป็น
สากล 

     20  

2.ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการพัฒนา
เกษตร
อุตสาหกรรม
ยกระดับมาตรฐาน
การผลิตสินค้า
เกษตรปลอดภัย
และเกษตรอินทรีย ์

     3  
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ยุทธศาสตร ์
ของเทศบาล 

ศรีธาตุ 

ยุทธศาสตร ์
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขต 

จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
อุดรธานี 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

โครงการเพื่อการพัฒนา 
ตามแผน ด าเนินการจริง 

3.ยุทธศาสตร์การ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งให้
สังคมมีความ
พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม
และวัฒนธรรม 
 

     38  

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ การ  
บริการและ
ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

     8  
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ยุทธศาสตร ์
ของเทศบาล 

ศรีธาตุ 

ยุทธศาสตร ์
ขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขต 

จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
อุดรธานี 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/ภาค 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

โครงการเพื่อการพัฒนา 
ตามแผน ด าเนินการจริง 

5.ยุทธศาสตร์การ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
เพื่อการใช้
ประโยชน์อย่างยั่น
ยืน 

 
 
 
 
 

 

  
 
 

 
 

 

  7  

6.ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคง ความ
ปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

     28  

     รวมโครงการ 104  
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(วันที่ 1 เมษายน  30  กันยายน  2561) 
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เปรียบจ านวนโครงการตามแผนงานและโครงการท่ีปฏิบัติปี   2561 เดือน ตุลาคม 2560-มีนาคม 25661 
 

 
 

            

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             โครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  (2561  -  2564)  มาปฏิบัติตามงบประมาณรายจ่ายเท่ากับร้อยละ  29.80 
          โครงการตามแผนพัฒนาฯจ านวน   104   โครงการโครงการท่ีน ามาปฏิบัติตามงบประมาณรายจ่ายจ านวน  31   โครงการ 
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.การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 3.1 ครั้งที่ 2 วันที่ 1 เมษายน  ถึงวันที่ 30 กันยายน 2561  

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน     หน่วยงานผิดชอบหลัก ด าเนินการจริง 
จ านนโครงการ จ านวนเงิน (บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการค้าลงทุนเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและ
เป็นสากล 
 

    

2.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม
ยกระดับ 
 

    

3.ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
 
 

    

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่องเทียวเชิงอนุรักษ์ การบริการ
และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 
 
 

    

5.ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชิตและสิ่งแวดล้อม
เพื่อการใช้ประโยชน์อย่างยั่นยืน 
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ยุทธศาสตร ์ แผนงาน     หน่วยงานผิดชอบหลัก ด าเนินการจริง 
จ านนโครงการ จ านวนเงิน (บาท) 

6.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยใน
ชีวิต ทรัพย์สินของประชาชน 
 

แผนงานบริหารทั่วไป ส านักปลัด   

รวม     
 
หมายเหตุ 1. ยุทธศาสตร์ให้ลงยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 1. ยุทธศาสตร์ อาจจะมีหลายด้าน หลายแผนงานก็ได้ และหน่วยงานรับผิดชอบหลัก/หน่วยงาน
สนับสนุนมีหลายหน่วยงานตามความเป็นจริงได ้
 2. ด้านให้ลงด้าน ตามรูปแบบและรายการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น ด้านบริหารทั่วไป ด้านบริการชุมชน และ
สังคม เป็นต้น 
 3.แผนงาน ให้ลงแผนงานตามรูปแบบและรายการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น แผนงาน
การศึกษา แผนงานสาธารณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห์ เป็นต้น 
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3.1.2.ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปสู่การปฏิบัติที่เทศบาลต าบลศรีธาตุเป็นหน่วยด าเนินการ (แบบ ผ.01) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากล 
แผนงานสร้างงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของ 
โครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

1 โครงการก่อสร้างระบายน้ า 
คสล.พร้อมฝาปิด คสล. ถนน
เทศบาล 6 

เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคม
สภาพที่ดีและได้มาตรฐาน
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกและปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ผิวจราจรกว้าง 
4.00เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 
98.00อ เมตร 

 ก่อสร้างตาม
ปริมาณงานร้อยละ 
100 ผู้ที่ได้รับ
ผลประโยชน์ไม่
น้อยกว่า 690 คน 

ประชาชนมีถนน
สาธารณะที่ได้
มาตรฐานและมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล. ถนนเทศบาล 8 (ฝั่ง
ทิศตะวันตก) 

เพื่อจัดระบบรางระบายน้ า
ให้มีประสิทธิภาพเพื่อ
ป้องกันน้ าท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 0.40 
เมตรลึก 
0.50 เมตร ยาว 
183 เมตร 

 ก่อสร้างตาม
ปริมาณงานร้อยละ 
100 ผู้ที่ได้รับ
ผลประโยชน์ไม่
น้อยกว่า 650 คน 

มีระบบรางระบายน้ า
ที่ได้มาตรฐานป้องกัน
ปัญหาดินกัดเซาะ
และน้ าท่วมขังไหล่
ทางมีขนาดกว้างขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตถนนเทศบาล 6 

เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคม
สภาพที่ดีและได้มาตรฐาน
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกและปลอดภัยการ
สัญจรไปมา 

ผิวจราจรกว้าง
4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 
98.00 เมตร 

 ก่อสร้างตาม
ปริมาณงานร้อยละ 
100 ผุ้ที่ได้รับ
ผลประโยชน์ไม่
น้อยกว่า 690 คน 

ประชาชนมีถนน
สาธารณะที่ได้
มาตรฐานและมีความ
ปลอดภัยในการ
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

รวม     
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากล 
แผนงานสร้างงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของ 
โครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 

4 โครงการก่อสร้างปรับปรุงภูมิ
ทัศน์บึงค าศรีฝั่งทิศตะวันออก 

เพื่อปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
บึงค าศรีและให้มีความเป็น
ระเบียบร้อยสวยงาน เป็น
มุมมองใหม่ของเมืองและ
เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
ของประชาชน 

ถมดินซ่มอแซม
บริเวณข้าศาลที่
ช ารุด 312 
ลูกบาศก์เมตร เท
พื้นคสล. พื้นที่ไม่
น้อยกว่า 225 
ตารางเมตร 
ติดตามตั้งบ่อพัก 
คสล. พร้อมฝาปิด
ตะแกรงเหล็ก
จ านวน 1 จุด
พร้อมบ่อพัก 
คสล.จ านวน 2 
บ่อ มอก.ช้ัน 3 
จ านวน 12 ท่อน 

490,000 เกิดสภาพภูมิทัศน์ที่
ดีแก่พื้นที่บึงค าศรี
เป็นระยะทางไม่
น้อยกว่า 225 
ตารางเมตร 

สามารถส่งเสริม
สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมสภาพภูมิทัศ
นับริเวณค าศร ี

กองช่อง 

รวม  490,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากล 
แผนงานสร้างงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
4 โครงการก่อสร้างปรับปรุง

ภูมิทัศน์บึงค าศรีฝั่งทิศ
ตะวันออก 

เพื่อปรังปรุงสภาพภูมิทัศน์
บึงค าศรีและให้มีความเป็น
ระเบียบร้อยสวยงาน เป็น
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจของ
ประชาชน 

กินว่อมแซมบริเวณข้าศล
ที่ช ารุด 312 ลูกบาศก์
เมตร เทพื้น คสล.  พื้นที่
ไม่น้อยกว่า 225 ตาราง
เมตร ติดตั้งบ่อพัก คสล.
พร้อมว่างท่อ คสล.พร้อม
ฝาปิดตะแกรงเหล็ก
จ านวน 1จุพร้อมบ่อพัก 
คสล. จ านวน 2 บ่อ 
มอก.ช้ัน 3 จ านวน 12 
ท่อน 

490,000 เกิดสภาพภูมิทัศน์
ที่ดีแก่พื้นที่บึงค า
ศรีเป็นระยะทาง
ไม่น้อยกว่า 225 
ตารางเมตร 

สามารถส่งเสริม
สนับสนุนการ
ท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมสภาพภูมิ
ทัศน์บริเวณบึงค า
ศรี 

กองช่าง 

รวม 490,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากล 
แผนงานสร้างงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
5 โครงการก่อสร้างและปรับ

ปรับปรุงภูมิทัศน์บึงค าศรี
ฝั่งทิศตะวันตกด้านถนน
เทศบาล  8 ยาวไปทาง
ทิศเหนือจรดถนนประชา
อุทิศ 

เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคม
สภาพที่ดีและได้มาตรฐาน
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกและปลอดภัยในการ
สัญจรไปมาเพื่อเป็นแหล่ง
เก็บกับน้ าส าหรับช่วยเหลือ
ทางด้านอปโภค – บริโภค 
เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
ของประชาชน 

งานถมดินซ่อมแซมคัน
ดินบึ่ง 1,4000 
ลูกบาศก์เมตรก่อสร้าง
รางระบายน้ า คสล. 
พร้อมฝาปิดตะแกรง
เหล็ก 2 จุด ก่อสร้าง
บันไดทางลงบริเวณคัน
ดินขนาดกว้าง 10 เม
ตรา ยาว 6 เมตร วาง
ท่อ คสล. มอกช้ัน 3 
จ านวน 24 ท่อน ลงดิน
หินคลุกบดอัดทางเดิน
บริเวณคันดิน 

494,000 ก่อสร้างตาม
ปริมาณงานร้อย
ละ 100 ผู้ที่
ได้รับ
ผลประโยชน์ไม่
น้อยกว่า 700 
คน 

ประชาชนมีถนน
สาธารณะที่ได้
มาตรฐานและมี
ความปลอดภัยใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

รวม 494,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยี ที่ทันสมัยและเป็นสากล 
แผนงานสร้างงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
6 โครงการก่อสร้างปรับปรุง

ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็กถนนเทศบาล 8 

เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคม
สภาพที่ดีได้มาตรฐานเพื่อให้
ประชาชนได้รับความสะดวก
และมีความปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ผิวจราจรกว้าง 6.00 
เมตร หนา 0.04 เมตร 
ยาว 555 เมตร โดยปู
ทับด้วยแอสฟัสติ
คอนกรีดพร้อมตีเส้น
จราจรหมายเลข 2023 
ยาวไปทางทิศเหนือจรด
ถนนประชาอุทิศ 

1,085,000 ก่อสร้างตาม
ปริมาณงานร้อย
ละ100  ผู้ที่
ได้รับ
ผลประโยชน์ไม่
น้อยกว่า 650 
คน 

ประชาชนมีถนน
สาธารณะที่ได้
มาตรฐานและมี
ความปลอดภัยใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างปรับปรุง
ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็กถนนเทศบาล 1 

เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคม
สภาพที่ดีได้มาตรฐานเพื่อให้
ประชาชนได้รับความสะดวก
และมีความปลอดภัยในการ
สัญจรไป-มา 

ผิวจราจรกว้าง 10.00 
เมตร หนา 0.04 เมตร 
ยาว 456 เมตร โยปูทับ
ด้วยแอสฟัสติกคอนกีด
พร้อมตีเส้นจราจรช่วง
ออกาจากถนนทางหลวง
แผนดินหมายเลข 
2023 ยาวไปทางทิศใต้
จรดศาลาสุขใจ 

1,490,000 ก่อสร้างตาม
ปริมาณงานร้อย
ละ100  ผู้ที่
ได้รับ
ผลประโยชน์ไม่
น้อยกว่า 650 
คน 

ประชาชนมีถนน
สาธารณะที่ได้
มาตรฐานและมี
ความปลอดภัยใน
การสัญจรไปมา 

กองช่าง 

รวม 2,575,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
1 โครงการจัดท าแผนชุมชน เพื่อจัดกิจกรรมในการจัดท า

แผนชุมชนเพื่อใช้เป็น
แนวทางในการเทศบาล
ต่อไป 

จ านวนชุมชน 9 ชุมชน 20,000 ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

มีแผนชุมชนที่เป็น
ปัจจุบันให้เป็น
แนวทางการ
พัฒนาเทศบาลใน
ด้านต่าง ๆ 

กอง
สวัสดิการ 

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
พัฒนาบทบาทสตร ี

เพื่อเสริมสร้างความเข้าแข็ง
ให้กับบทบาทสตรีและสตรี
ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ตลอดจนช่วยบุคคลอื่น 

กลุ่มสตรี 9 ชุมชน 19,940 ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

สตรีได้รับการ
พัฒนา
ความสามารถและ
มีบทบาทเป็นที่
ยอมรับในสังคม 
ตลอดจน
ช่วยเหลือบุคคล
อื่นได ้

กอง
สวัสดิการ 

รวม 39,940    
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
1 โครงการอบรมกลุ่มเสียง

ผู้ประกอบการงานเสริม
สุขภาพ 

เพื่อจดอบรมให้ความรู้แก้
ผู้ประกอบการอาหารทุก
ประเภทให้ได้มาตรฐาน เพื่อ
ลดอัตราการป่วยด้วยโรคที่
เกิดจากอาหารและน้ าเป็น
สื่อเพื่อคุ้มครองผู้บริโภค
อาหารที่สะอาดปลอดภัย 

ผู้ประกอบกอาหารและ
กลุ่ม อสม.จ านวน 135 
คน 

18,000 ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

เทศบาลต าบลศรี
ธาตุมีถาน
ประกอบการ
อาหารที่ถูก
สุขลักษณะได้
มาตรประชาชน
ได้รับความรู้ความ
เข้าใจจากตัวแทน
ผู้เข้าอบรมในด้าน
สุขอนามัย
ประชาชนเลือก
บริโภคอาหารที่
สะอาดและ
ปลอดภัย 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

        
รวม 18,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานการพาณิชย ์
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ

จัดเก็บรายได ้
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
เห็นความส าคัญของการ
ช าระภาษี และมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเทศบาลซึ่งเป็น
ท้องถ่ินของตนเอง 

ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลศรีธาตุร้อยละ 70 
มี ความพึงพอใจในการ
ให้บริการ 

ด าเนินการ
แล้วใช้เงิน
นอก
งบประมาณ 

ร้อยละ 70 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

ท าให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมและเห็น
ความส าคัญของ
การช าระภาษี
ให้กับท้องถ่ิน 

กองคลัง 

        
รวม     
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
1 โครงการแข่งขันกีฬา เพื่อส่งเสริมสุขภาพพลาน

มัยแก่ประชาชนทุกเพศ ทุก
วัย ให้เล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ห่างไกลยากเสพ
ติด 

เด็ก เยาวชนประชาชน
ทั่วไปและผู้สูงอายุ
จ านวน 1,000 คน 

187,460 ร้อยละ 80 ของผู้
เข้า ร่วมโครงการ 

เยาวชนและ
ประชาชนได้เล่น
กีฬาไม่พึ่งพายา
เสพติดประชาชน
ทุกเพศ ทุกวัย ได้
เล่นกีฬาเพื่อ
สุขภาพและรู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

กอง
การศึกษา 

2. โครงการมอบประกาศนีย์
บัตรฑิตน้อย 

เพื่อจัดกรรมมอบวุฒิบัตร
ให้กับเด็กนักเรียนศูนย์เพื่อ
เตรียมความในการพัฒนา
ร่างกายเข้าระดับอนุบาล 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจ านวน 60 คน 

ด าเนินการ
แล้วใช้เงิน
นอก
งบประมาณ 

ร้อยละ 90 ของ
เด็กนักเรียนที่จบ 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับมอบวุฒิบัตร
ส่งผลต่อการ
พัฒนาด้านจิตใจ
ในการส าเร็จข้ัน
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 

รวม 187,460    
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
3 โครงการประชุมผู้ปกครอง เพื่อสร้างความสัมพันธ์ภาพ

ที่ดีระหว่างครูและผู้ปกครอง 
เพื่อรับทราบข้อมูลพื้นฐาน
ของเด็กแล่ละคน 

จัดประชุมและออกเยี่ยม
บ้านเด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 
102 คน 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ร้อยละ 90 ของ
กลุ่มเปาหมาย 

มีสัมพันธ์ภาพที่ดี
ระหว่างครูและ
ผู้ปกครอง 
รับทราบข้อมูล
พื้นฐานของเด็ก
แต่ละคน 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการทัศน์ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกโรงเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก 

เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริม
กระบวนการเรียน นักเรียน 
50 คนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กร่วมกับผู้ปกครอง
บุคลากรเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

ผู้เข้ากิจกรรมจ านวน 
50 คน 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเปาหมาย 

นักเรียนทักษะใน
การเรียนรู้จัก
ประสบการณ์จริง 

กอง
การศึกษา 

รวม     
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
5 โครงการส่งเสริมพัฒนา

ศักยภาพทางการศึกษา
ของเด็กและเยาวชนใน
เขตเทศบาลต าบลศรีธาตุ 

เพื่อส่งเสริมกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพพัฒนาทักษะ
กระบวนการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลต าบลศรีธาตุ 
จ านวน 300 คน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ต าบลศรีธาตุได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาทางด้าน
การเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพ
ที่ด ี

กอง
การศึกษา 

6 โครงการส่งเสริมกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
พัฒนาการเรียนรู้ตรง
กิจกรรมพัฒนาต่าง ๆ 

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลจ านวนไม่น้อย
ว่า 150 คน 

9,860 ร้อยละ 90 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับ
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ตรง 

กอง
การศึกษา 

รวม 9,860    
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
7 โครงการส่งเสริมการจัด

กิจกรรมนันทนาการกีฬา 
(วันเด็กแห่งชาติ) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพทางสาติ
ปัญญา อารมณ์และสังคมให้
สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลจ านวน 1,000 
คน 

49,562 ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

เด็กและเยาวชน 
มีความตระหนัก
ถึงหน้าที่และมี
เวลา เวลามีกลาง
แสดงออก 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
สืบสาวัฒนธรรมประเพณี
และวันส าคัญของชาติ
ต่างๆ 

เพื่อจัดกิจกรรมจรรดลง
ประเพณีท้องถ่ินสืบต่อไป 

ประชาชนในเขตเทศบาล
เข้ร่วมประเพณีจ านวน 
800 คน 

 ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนเด็กและ
เยาวชนในเขต
เทศบาลเข้า
กิจกรรมใน
ท้องถ่ินเกิด
จิตส านึกใน
ท้องถ่ินเกิดจิ
ส านักร่วมอนุรักษ์
ในวัฒนธรรมอันดี
งานของท้องถ่ิน 

กอง
การศึกษา 

รวม 49,562    
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 
ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมายที ่

ด าเนินการจริง 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที ่
ด าเนินการ

จริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
9 โครงการส่งเสริมท า

ทะนุบ ารุงศาสนา และ
ศาสนาสถานกิจกรรมทาง
ศาสนา 

     กอง
การศึกษา 

       กอง
การศึกษา 

รวม 9,860    
 



1.ยทุธศาสตรด์า้นเศรษฐกจิและคณุภาพชวีติ

แนวทางที ่ 1  แนวทางการพัฒนา  สง่เสรมิ  สนับสนุนอาชพี  การลงทนุ  และการแกไ้ขปัญหาความยากจน

ไมไ่ด ้ อยูร่ะหวา่ง ด าเนนิการ หน่วยงานรับผดิชอบ หมายเหตุ

ด าเนนิการ ด าเนนิการ แลว้เสร็จ

    (บาท)

1 โครงการจัดเก็บขอ้มลู จปฐ. 35,000      35,000     กองสวสัดกิารฯ

2 โครงการสง่เสรมิและพัฒนากลุม่อาชพี ทกุกลุม่ทกุประเภทใน100,000    50,000     กองสวสัดกิารฯ

เขตเทศบาลต าบลศรธีาตุ

3 โครงการสง่เสรมิสนับสนุนกองทนุสวสัดกิารชมุชน 50,000      กองสวสัดกิารฯ

4 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชมุชน 100,000    100,000   35,000     กองสวสัดกิารฯ โอนลด 65,000 บาท

5 โครงการเสรมิสรา้งพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการศนูยพั์ฒนา10,000      กองสวสัดกิารฯ

ครอบครัว

6 โครงการครอบครัวอบอุน่ชมุชนเขม้แข็ง 50,000      50,000     กองสวสัดกิารฯ

7 โครงการสง่เสรมิดา้นการตลาดยกระดับมาตรฐานผลติภัณฑ3์0,000      30,000     16,200     กองสวสัดกิารฯ อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ

8 โคงรการจัดท าแผนชมุชน 20,000      20,000     20,000     กองสวสัดกิารฯ

9 โครงการกอ่สรา้งศนูยจ์ าหน่วยผลติภัณฑช์มุชน (OTOP)792,000    กองชา่ง

รวม 1,187,000 285,000   71,200     

แนวทางที ่ 2  แนวทางการพัฒนา  สง่เสรมิ  สนับสนุนดา้นสาธารณสขุ

ไมไ่ด ้ อยูร่ะหวา่ง ด าเนนิการ หน่วยงานรับผดิชอบ หมายเหตุ

ด าเนนิการ ด าเนนิการ แลว้เสร็จ

ผลการด าเนนิงาน

ที่ แผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา เทศบัญญติ

ที่ แผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา เทศบัญญติ

ผลการด าเนนิงาน



    (บาท)

1 โครงการอบรมประกอบการกลุม่เสีย่งกลุม่งานสง่เสรมิสขุภาพ100,000    100,000   26,440     กองสาธารณสขุฯ

2 โครงการสนับสนุน อสม.และพัฒนาระบบสาธารณสขุมลูฐาน100,000    100,000   99,250     กองสาธารณสขุฯ

3 โครงการกจิกรรมวนัอาสาสมัครสาธารณสขุแหง่ชาติ 10,000      กองสาธารณสขุฯ

4 โครงการควบคมุและป้องกันโครพษิสนัุขบา้ 20,000      กองสาธารณสขุฯ

5 โครงการสง่ตรวจน ้าทีศ่นูยว์ทิยาศาสตรก์ารแพทย์ 27,500      16,500     กองสาธารณสขุฯ

6 โครงการแกนน าผูด้แูลผูป้้วยตดิเตยีง 20,000      20,000     กองสาธารณสขุฯ

7 โครงการปรับปรงุตลาดสด 100,000    กองสาธารณสขุฯ

 

รวม 377,500    236,500   125,690   

แนวทางที ่ 3  แนวทางการพัฒนา  สง่เสรมิ  สนับสนุนดา้นกฬีา

ไมไ่ด ้ อยูร่ะหวา่ง ด าเนนิการ หน่วยงานรับผดิชอบ หมายเหตุ

ด าเนนิการ ด าเนนิการ แลว้เสร็จ

    (บาท)

1 โครงการจัดแขง่ขันกฬีา  4 วยั 100,000    350,000   232,142   กองการศกึษา

2 โครงการแขง่ขันกฬีาส าหรับเยาวชนและประชาชน 100,000    กองการศกึษา

ที่ แผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา เทศบัญญติ

ที่ แผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา เทศบัญญติ

ผลการด าเนนิงาน



3 โครงการสนับสนุนกฬีาเพือ่การแขง่ขัน 10,000      กองการศกึษา

รวม 210,000    350,000   232,142   

แนวทางที ่ 4  แนวทางการพัฒนา  สง่เสรมิ  สนับสนุนดา้นศลิปวฒันธรรม  ประเพณีและภมูปัิญญาทอ้งถิน่

ไมไ่ด ้ อยูร่ะหวา่ง ด าเนนิการ หน่วยงานรับผดิชอบ หมายเหตุ

ด าเนนิการ ด าเนนิการ แลว้เสร็จ

    (บาท)

1 โครงการสบืทอดภมูปัิญญาทอ้งถิน่ดา้นวฒันธรรมสูเ่ด็กและเยาวชน20,000      กองการศกึษา

2 โครงการถอดบทเรยีนหรอืขยายผลการอนุรักษ์ศลิปวฒัธรรมภมูปัิญญา50,000      50,000     กองการศกึษา

ทอ้งถิน่

3 โครงการสง่เสรมิอนุรักษ์สบืสานวฒันธรรมประเพณีและ 30,000      739,000   85,280     กองการศกึษา

วนัส าคัญของชาตติา่ง ๆ

ที่ แผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา เทศบัญญติ

ผลการด าเนนิงาน



4 โครงการสง่เสรมิท านุบ ารงุศาสนาและศาสนสถานกจิกรรมทางศาสนา 300,000    200,000   กองการศกึษา

กจิกรรมทางศาสนา งานพธิวีนัส าคัญของชาตติา่งๆ

รวม 400,000    989,000   85,280     

แนวทางที ่ 5  แนวทางการพัฒนา  สง่เสรมิ  สนับสนุนดา้นการสงัคมสงเคราะหแ์ละพัฒนาคณุภาพชวีติเด็ก  สตร ี คนชรา  ผูพ้กิารและผูด้อ้ยโอกาส  สง่เสรมิอาชพีทักษะฝีมอืแรงงาน

และศักยภาพในการพัฒนาตนเองของคนพกิาร

ไมไ่ด ้ อยูร่ะหวา่ง ด าเนนิการ หน่วยงานรับผดิชอบ หมายเหตุ

ด าเนนิการ ด าเนนิการ แลว้เสร็จ

    (บาท)

1 โครงการสง่เสรมิศักยภาพผูส้งูอายแุละคนพกิาร 100,000    100,000   กองสวสัดกิารฯ

2 โครงการชว่ยเหลอืเยยีมยาผูต้ดิเชือ้เอดส์ 50,000      กองสวสัดกิารฯ

3 โครงการออกเยีย่มเยอืมผูส้งูอาย ุคนพกิารและผูด้อ้ยโอกาสในสงัคม10,000      10,000     กองสวสัดกิารฯ

4 โครงการพัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิาร/การฟ้ืนฟแูละการจัดซือ้อปุกรณ์20,000      กองสวสัดกิารฯ

ชว่ยเหลอืคนพกิารและผูด้อ้ยโอกาสในสงัคม

5 โครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหาการตัง้ครรภใ์นวยัรุน่ 20,000      กองสวสัดกิาร

6 โครงการสง่เสรมิและพัฒนา เยาวชน สตร ีผูส้งูอาย ุผูพ้กิาร70,000      30,000     กองสวสัดกิาร

ที่ แผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา เทศบัญญติ

ผลการด าเนนิงาน



และผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคม

7 โครงการสง่เสรมิกจิกรรมสภาเด็กและเยาวชน 30,000      30,000     กองสวสัดกิาร

รวม 300,000    170,000   -           

รวมทัง้ส ิน้ 2,474,500 ####### 514,312   









แนวทางที ่ 5  แนวทางการพัฒนา  สง่เสรมิ  สนับสนุนดา้นการสงัคมสงเคราะหแ์ละพัฒนาคณุภาพชวีติเด็ก  สตร ี คนชรา  ผูพ้กิารและผูด้อ้ยโอกาส  สง่เสรมิอาชพีทักษะฝีมอืแรงงาน



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ  
 หน้า 1 
 

ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ เทศบาลต าบลศรีธาตุ ...ครั้งที่ 1/256 1 เมื่อวันที่....... เมษายน 
2561เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20   

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15   
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65   
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลศรีธาตุ 10   
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10   
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10   
 3.4 วิสัยทัศน์  5   
 3.5 กลยุทธ์   5   
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5   
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5   
 3.8 แผนงาน  5   
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5   
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5   

รวมคะแนน  100   
 
  1) พบว่าประเด็น...............ได้คะแนนสูงสุด.............คะแนน คิดเป็นร้อยละ.......ของคะแนนใน
ประเด็น...............และคิดเป็นร้อยละ...........ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นน้ัน/เหตุผล......................................................................................................  
  2) พบว่าประเด็น................ได้คะแนนต่ าสุด............คะแนน คิดเป็นร้อยละ.......ของคะแนนใน
ประเด็น...............และคิดเป็นร้อยละ...........ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นน้ัน/เหตุผล...................................................................................................... 
  3) พบว่า.............................................................................................................................. 
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  1.2 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน
ของเทศบาลต าบลศรีธาตุ 

20    

 1.1 ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3    

1.2 ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเก่ียวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

2    

1.3 ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2    

1.4 ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2    

1.5 ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2    

1.6 ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ 

2    

 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ  
 หน้า 3 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2    

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2    

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3    

รวม 20    
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15    
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
เทศบาลต าบลศรีธาตุ  นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

2    

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1    

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2    

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

2    

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2    
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน
ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง ) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

2    

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา 
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2    

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณ
ที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น 
สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้ง
งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิง
คุณภาพ 

2    

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผล
ที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และ สรุป
ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนว
ทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1    

รวม 15    
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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  1.4 ยุทธศาสตร์  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65    
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลศรีธาตุ 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ของ เทศบาลต าบลศรีธาตุ  
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10    

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10    

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10    

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
เทศบาลต าบลศรีธาตุ ต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ของ เทศบาลต าบลศรีธาตุ และสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5    

 
 
 
 
 

.. 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของ เทศบาล
ต าบลศรีธาตุที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

5    

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน  

5    

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ เทศบาล
ต าบลศรีธาตุ ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5    

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ เทศบาล
ต าบลศรีธาตุ ที่มีความชัดเจน น าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

5    
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ เทศบาล
ต าบลศรีธาตุ 

5    

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหน่ึงอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อ
น าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5    

รวม     
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลศรีธาตุ  
 หน้า 9 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน...ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่.......เมษายน 
2561 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10   
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ  
10   

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

10   

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10   
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5   
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5   
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5   

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5   
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5   

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5   
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5   
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5   

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5   
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5   

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5   
รวมคะแนน  100   

 
 
  1) พบว่าประเด็น...............ได้คะแนนสูงสุด.............คะแนน คิดเป็นร้อยละ.......ของคะแนนใน
ประเด็น...............และคิดเป็นร้อยละ...........ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
   ที่เป็นเช่นน้ัน/เหตุผล...................................................................................................... ......... 
  2) พบว่าประเด็น................ได้คะแนนต่ าสุด............คะแนน คิดเป็นร้อยละ.......ของคะแนนใน
ประเด็น...............และคิดเป็นร้อยละ...........ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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   ที่เป็นเช่นน้ัน/เหตุผล............................................................................................................... 
   2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของ เทศบาลต าบลศรีธาตุในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ 
Trendปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10    

รวม     

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผน 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ 
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
 

10    

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่ด าเนินการใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

    

รวม     

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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  2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ    
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ในพื้นที่น้ัน ๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

10    

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
( Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

    

รวม     

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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  2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลต าบลศรีธาตุในมิติต่าง ๆ จนน าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบูรณาการ ( Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่
ติดต่อกัน 

10    

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ 
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   
หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

    

รวม     

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 65    
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มี วัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ เทศบาลต าบลศรี
ธาตุและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ของ เทศบาลต าบลศรีธาตุ ที่
ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

5    

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน ( clearobjective) 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5    

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5    
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง 
ม่ังคั่ง ยั่งยืน 

5    

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย 
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึด
หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ
อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
(4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

5    
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 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ 
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5    

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจาก
กันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5    
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 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง ม่ังคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วม
ด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) (LSEP) 

5    

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนา จะต้องค านึงถึง
หลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด  (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล  (Effectiveness) (4) ความ
ยุติธรรม  (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

5    

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ า
กว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอ่ืน ๆ 

5    
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 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด ( KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ           
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5    

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5    

รวม 65    

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา  
  …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

------- 
 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    1.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1.................................................. 
    1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2.................................................. 
    1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 2.................................................. 
   ฯลฯ 
   ....อธิบายความส าเร็จในเชิงยุทธศาสตร์ ว่าส าเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม 
นามธรรม ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายที่ด าเนินการได้จริงและไม่สามารถด าเนินการได้....  
   ........................................................................................................................................... ... 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
  1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
    1.2.1 เป้าหมาย........................................................... 
    1.2.2 เป้าหมาย........................................................... 
    1.2.3 เป้าหมาย........................................................... 
   ฯลฯ  
   ....จัดกลุ่มเป้าหมายที่เหมือนกัน สอดคล้องกัน คล้ายกัน เพื่ออธิบายที่ด าเนินการได้จริงและไม่
สามารถด าเนินการได้.... 
   ................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
  1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    ….อธิบายความส าเร็จในโครงการพัฒนาท้องถ่ินว่าส าเร็จอย่างไร แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม 
นามธรรม ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายที่ด าเนินการได้จริงและไม่สามารถด าเนินการได้.... 
    ……............................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 
   ….มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ Demand/Supply เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จัดท าโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การสร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ ( Demand) อุปทาน 
(Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อส าคัญในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินในสรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน....  
   …................................................................................................................................................ 
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................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
   ….อธิบายให้เป็นถึง Global การเป็นGlobal ในการพัฒนาท้องถ่ินก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็น
สากล Globalplanning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ที่เกิดผลจริงใน
ท้องถ่ินน าไปสู่ Global 
   …................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
   ....อธิบายให้เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางที่จะเกิดข้ึน  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถ่ิน
จะเกิดการพัฒนาหรือการโน้มเอียงที่จะท า ปฏิบัติจนเป็นที่นิยม…. 
   …................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
  1.4 ผลส าเร็จท่ีวัดได้ 
    ....อธิบายความส าเร็จที่เกิดจากตัวช้ีวัด แสดงตัวช้ีวัด( Key  Performance  Indicators  : 
KPIs)ที่วัดได้จริง ไม่จริงในโครงการพัฒนาท้องถ่ิน ว่าส าเร็จอย่างไร.... 
    ................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ....ควรเสนอเป็นข้อ ๆ และการเสนอน้ันควรแยกออกเป็นปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก        
การเสนอปัญหาในการพัฒนาท้องถ่ิน ไม่ควรเสนอว่ามีงบประมาณไม่เพียงพอ เพราะจะกี่ปี กี่เดือน ร้อยๆ ปี      
ก็มีงบประมาณไม่เพียงพอ เนื่องจากประเทศเราเป็นประเทศที่อยู่ในกลุ่มประเทศยากจน ก าลังพัฒนาประเทศ   
จึงต้องใช้งบประมาณอย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์มากที่สุด...จึงควรน าเสนอในมิติด้านการพัฒนาท้องถ่ินที่ไม่
เกี่ยวข้องกับเงินหรืองบประมาณที่มีอยู่ แต่ถ้าโครงการ งานใด ๆ ที่มีความสัมพันธ์กันซึ่งจะท าให้เงินหรือ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินถูกตัดทอน ลดลง น้อยลง หรือหน่วยงานอื่นมาใช้ ขอใช้เงินหรือ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ก็ควรน าเสนอเป็นเรื่อง ๆ หรือเป็นประเด็น ๆ ให้ชัดเจน พร้อมเสนอ
แนวทางการแก้ไข.... 
  ….น าข้อ 1.3 มาประกอบข้อเสนอแนะด้วย.... (1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนา
ท้องถ่ิน) 
  ................................................................................................................................................... ........ 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
ข้อควรจ า 
ข้อความที่ขีดเส้นใต้ไว้ให้ เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ท่านก็แก้ไขให้เป็นหน่วยงานของท่าน หรือข้อมูลใด ๆ ท่ีขีดเส้นใต้ไว้ แสดงให้เห็นถึงการปรับเปลี่ยน
ในหน่วยงานของท่านท่ีเป็นจริง 
 
 
 


